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Raport 

privind stadiul implementării Strategiei Naţionale Anticorupţie 

(SNA) 2021 -2025 la nivelul comunei   Jitia , judetul    Vrancea , în anul 2024 
 

 
 

1. Introducere 

În anul 2024, în  activitatea Comunei Jitia  un rol important l-a avut consolidarea calităţii serviciilor 

publice şi dezvoltarea unor proceduri de lucru în vederea garantării profesionalismului şi 

eficienţei în sectorul public, a siguranţei cetăţenilor precum și creșterea gradului de 

încredere în autoritatea publică locală. 

2. Activităţi realizate 

➢ A fost intocmită  Declaratia  de aderare  nr.253 din 19.01.2022   privind asumarea agendei de integritate 

organizațională în coordonatele  Strategiei Naționale Anticorupție . 

➢ Prin Dispoziția primarului nr.74 din 24 iunie 2022 a fost aprobat Planul  de integritate și  au fost 

desemnate   persoanele responsabile pentru implementarea  la nivelul comunei Jitia a Strategiei 

Nationale Anticoruptie 2021-2025 

 

         Din planul de integritate al instituției noastre au fost îndeplinite următoarele măsuri: 

➢ Adoptarea declaraţiei privind privind asumarea agendei de integritate organizațională în coordonatele  

Strategiei Naționale Anticorupție  

➢  Diseminarea acestei in randul angajaților și postarea pe site-ul instituției (www.primariajitia.ro -

Monitorul oficial local ), 

➢  Transmiterea Declarației  de aderare  nr.253 din 19.01.2022   privind asumarea agendei de integritate 

organizațională în coordonatele  Strategiei Naționale Anticorupție  către MDLPA. 

➢ Desemnarea coordonatorului și a unei persoane responsabile1  de implementarea Strategiei Naționale 

Anticorupție 2021-2025. 

➢ Consultarea angajaţilor în procesul de elaborare a planului de integritate. 
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➢ Aprobarea şi distribuirea în cadrul instituţiei a planului de integritate, precum şi publicarea 

documentului pe site-ul instituţiei; 

➢ Identificarea și evaluarea riscurilor și vulnerabilităților la corupție specifice instituției; 

➢ Implementarea măsurilor de prevenire a materializării riscurilor identificate; 

➢ Evaluarea anuală a modului de implementare a planului și adaptarea acestuia la riscurile și 

vulnerabilitățile nou identificate și transmiterea către MDLPA 

➢ Incurajarea cetățenilor de a sesiza posibile incidente de integritate utilizând social media  

 

 

3. Incidente de integritate şi măsuri de remediere 

Nu este cazul. 

4. Bune practici 

 

➢ Riscurile şi vulnerabilităţile la corupţie au fost diminuate considerabil prin creşterea transparentei 

actului decizional si prin implementarea unei proceduri proprii de informare. S-au permanentizat 

activităţi care permit informarea eficientă a institutiilor, cetatenilor si autoritatilor locale.Consiliul local 

este informat lunar de catre primar cu privire la activitătile proprii si ale aparatului administrativ, 

consilierii având posibilitatea sa reactioneze imediat și să propună masuri.  

➢ Achizițiile publice se desfasoară în mod transparent, decizia neapartinând unei singure persoane, ci 

fiind rezultatul unei analize si evaluări în comisii. Pentru fiecare achizitie publică este utilizată 

platforma informatică SICAP. 

➢ Cetătenii își pot prezinta problemele si în afara programului de audiente, timpul de reacție la diferite 

probleme fiind redus considerabil; 

 

5. Dificultăţi întâmpinate 

• Nu este cazul. 

6. Alte comentarii (dacă e cazul) 

Secretarulul  general al comunei Jitia  

Coordonator ,Aristița NEACȘU  

INTOCMIT, 

 Consilier superior , 

 

Corina  ROTARU



 


